Кузнецов Иван Павлович
	ЦЕЛЬ Получение должности директора филиала в крупной торговой компании
Дата/место рождения
	03.03.1971, г. Томск

	Семейное положение
	женат, двое детей (сын 1993 и дочь 2001)

	Адрес
	630029, г. Новосибирск, ул. Воинская, 23 - 56

	Контакты
	дом 333-33-33, 8-933-333-33-33, petrov@ngs.ru

	ОПЫТ РАБОТЫ
02.2003 – н/время 
	ООО «Гарантия», г. Новосибирск

	Оптовые поставки оборудования для систем отопления. Официальный дистрибьютор ведущих европейских компаний-производителей. 15 лет на российском рынке. Штат 300 человек.

	07.2005 – н/время 
	Коммерческий директор. В непосредственном подчинении 18 человек

	Функции
	Организация продаж и продвижение продукции на местном и региональном рынках.  

Планирование и качественная оценка рентабельности компании. 

Участие в ценообразовании. 

Разработка схем и условий работы с партнерами.

Непосредственное руководство отделом региональных продаж.

Реорганизация и курирование отдела продаж в филиале (г. Красноярск).

	Достижения
	Провел структурную реорганизацию компании. Это позволило компании выйти на максимальный объем продаж, но с меньшим персоналом и более высокой рентабельностью. Провел анализ клиентской сети и изменил схемы работы с ключевыми клиентами. В результате сократилась дебиторская задолженность и увеличилась рентабельность региональных оптовых продаж.

	02.2003 – 07.2005 
	Региональный менеджер. В подчинении 10 человек

	Функции
	Разработка потенциальных клиентов. 

Переговоры на уровне первых лиц.

Поддержка и развитие клиентской сети.

Продвижение продукции предприятия на рынке. 

Подготовка и участие в торгах и тендерах.


	Достижения
	Увеличил продажи с 112 до 130%. Прирост показателей по отношению к аналогичному периоду прошлого года составил 75%.

	
	

	06.2001 – 02.2003 
	ЗАО «Молния», г. Томск

	Лидер на рынке оборудования для индустрии красоты. Собственное производство. Развитая филиальная сеть (Россия и СНГ, 6 филиалов). Штат 500 человек.

	Должность
	Начальник отдела продаж. В подчинении 3 человека

	Функции
	Организация оптовых продаж в Томске и томской области. 

Планирование работы отдела: расчет рентабельности, бюджет, контроль работы менеджеров отдела.

	Достижения
	За время работы увеличил продажи вверенного мне сектора на 35%.

	
	

	06.1999 – 05.2001
	ООО «Волна», г. Томск

	Ведущий производитель строительно-отделочных материалов. Доля компании на российском рынке 10%. Компания основана в 1993 году. Штат 100 человек.

	Должность
	Менеджер по продажам

	Функции
	Ведение существующей клиентской базы, поиск новых клиентов.

Работа с клиентами - приём заявок, оформление документов.

Контроль отгрузки и доставки товара.

Отслеживание дебиторской задолженности.

Координирование работы сотрудников отдела.

	ОБРАЗОВАНИЕ
1994 - 1999
	Новосибирский Государственный Университет, юридический факультет. 
Специализация: гражданско-правовая.

	ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
2006
	Международный институт менеджмента LINK. Профессиональный сертификат в области менеджмента.

	2002 
	Бизнес-тренинг «Управление отделом продаж», тренер Радмило Лукич (Учебный Центр «СУПЕРКАДРЫ»)

	2000 – 2001 
	Курсы по маркетингу при учебном центре «Сфера»

	ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Уверенный пользователь ПК, программы: 1С Предприятие, Торговля, Склад, Power Point.

Иностранный язык: английский Upper-Intermediate.
Водительское удостоверение «В». Стаж вождения с 1998 года. Личный автомобиль. 
Интересы: спорт (футбол, хоккей, плавание). Путешествия на авто.

	РЕКОМЕНДАЦИИ
Генеральный директор ООО «Гарантия» Мальцев Евгений Викторович (непосредственный руководитель)
Контакты 8-933-333-33-33, раб 333-33-33
Начальник отдела продаж ООО «Гарантия» Сидоров Александр Иванович (непосредственный подчиненный)
Контакты 8-933-333-33-33, раб 333-33-33 
Генеральный директор ЗАО «Молния» Румянцев Денис Николаевич (непосредственный руководитель)
Контакты 8-933-333-33-33, раб 333-33-33


Дата составления 20 марта 2009г.
